










労働者派遣事業に係る情報提供 

株式会社ＫＣＲ 

 

「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第 23条第 5項の規定に

基づき、下記事業所における労働者派遣事業に係る情報を提供いたします。 

 

対象期間： 2022年 4月 1日～2023年 3月 31日 

事業所の名称    株式会社ＫＣＲ 

事業所の所在地   890-0055 鹿児島県鹿児島市上荒田町 22-3 育英ビル 4Ｆ 099-837-3333 

 

１．派遣労働者の数（2023年 6月 1日付）       42人 

２．派遣先の数 （事業年度あたりの事業所数）     2件 

３．マージン率                    25.9％ 

＊マージンには、社会保険料（労災保険、雇用保険、厚生年金保険、健康保険などの社会保険料会社負担

分）、派遣スタッフ有給休暇費用、 教育研修・福利厚生費、 その他派遣会社諸経費等が含まれていま

す。 

４．教育訓練  

教育訓練の種類 対象者 

方法 

実施主体 
実施期間

（日） 

派遣労働者

の費用負担

の有無 

OJT Off-JT 

賃金支給の状況 

稼働前研修 

ビジネスマナー、就業ル

ール、個人情報保護・漏

洩防止 

新規稼働 

派遣スタッフ 

 〇 

ＫＣＲ 1時間 無 
有給 

コンプライアンス研修、

ハラスメント研修 

稼働中 

派遣スタッフ 

 〇 
ＫＣＲ 1時間 無 

有給 

PCレベルアップ、コミ

ュニケーションスキルア

ップ、専門能力スキルア

ップ（eラーニング併

用） 

登録スタッフ 

稼働中派遣スタ

ッフ 

〇 〇 

ＫＣＲ及

び派遣先 
1時間～ 無 

有給 

５．派遣料金の平均額         １日（８時間あたり）   20,559 円 

６．派遣労働者の賃金の平均額     １日（８時間あたり）   15,215 円 

７．労使協定を締結しているか否かの別 

  労使協定を締結あり 

  対象となる派遣労働者 編集者、デザイナー、映像撮影者、プロデューサー、通信機器操作員、 

受付・案内事務員、総合事務員、コンピュータ操作員 

  協定書の有効期間の終期   令和 6年 3月 31日 

７．その他  

【福利厚生に関する事項】 

＊「年次有給休暇制度」「育児・介護休業制度」「労働保険・社会保険」「定期健康診断」 

＊宿泊施設・レジャー・グルメ・慶弔給付金など多彩なサービスメニューを、会員優待料金で 

ご利用いただける福利厚生サービス「よかセンター」への加入                                       
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